GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION AUTONOMICA, MEDIOAMBIENT_E Y CAMBIO CLIA:\ATICO

Instituto Asturiano de
Administracidn Publica
“Adolfo Posada”

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE 10 PLAZAS DE LA CATEGORIA

TITULADO/A GRADO MEDIO

(FISIOTERAPEUTA), GRUPO B, REGIMEN DE .,
PERSONAL LABORAL FIJO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO.
EXTRAORDINARIA PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL EN

——

APLICACION DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO POR EL.
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS (D. A. 6.* Y 8.2 DE LA LEY 20/2021),
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 29 DE 11 DE 2022 (BOPA DE 09/12/2022).

ANUNCIO DEL RESULTADO DE LA VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS POR

ORDEN ALFABETICO

TURNO LIBRE RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Teniendo en ctenta el autobaremo provisional que consta en el expediente:

AUTOBAREMO
Apdo. B PUNTUACION
‘ TOTAL ( con
NIF APELLIDOS Y B.2 aplicacion de los
NOMBRE Apdo. A maximog-que
peo. B.1 B.3 establecen las
' B 2 a) B 2 b) ’ basesypar:é,cada
mérito)
*H*RA34** Garcia Rozada, Irene 18,4318 10,0000 82,4500 45,4318
***0000** Tomads Diaz, Maria Esther | 15,8331 20,0000 18,9125 6,0000 55,8331
HHT5OGHH V‘rOStaCS;?;zZ' Juan | 519031 | 10,0000 | 1007038 | 17,0000 58,1031
Una vez analizados los méritos aportados, de acuerdo con‘la documentacion obrante en el ™
expediente y las bases de la convocatoria, la valoracién provisional de la comisién de seleccién™ '
es la siguiente:
VALORACION PROVISIONAL
Apdo. B PUNTUACION
: TOTAL {con
NIF APELLIDOS Y B2 aplicacién de los
NOMBRE Apdo. A méximos'que
pao. B1 B3 establecen las
' B.2.a) B.2.b) ' bases para cada
- o mérito)
*ABAIL** Garcia Rozada, Irene 1,7648 18,7000 18,7648
***9000** Tomaés Diaz, Maria Esther | 15,8331 18,3175 32,8331
T V‘rOStaCS;T;EZ' Juan | oge239 | 10,0000 | 23,2050 55,8239

Direccion: Avda. Julian Claveria, 11, 33006 Oviedo. Tfno: 985 10 84 00.




GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION AUTONOMICA, MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

Instituto Asturiano de
Administraciéon Publica
“Adolfo Posada”

TURNO LIBRE ORDINARIO

Teniendo en cuenta el autobaremo provisional que consta en el expediente:

AUTOBAREMO
Apdo. B PUNTUACION
TOTAL ( con
NIF APELLIDOS Y B.2 apli'caf:ién de los
NOMBRE A maximos que
pdo. A
B1 B3 establecen las
B.2.a) B.2.b) bases I’)a.ra cada
mérito)
*HH3 78Ik Comldelf:g;z' Maria | o5 9409 | 10,0000 | 1582700 | 11,3333 | 1,5000 88,5000
***(0993** Cosamaldn Gan, Tatiana *
RG] G Espinel Garcia, Mariano | 60,2940 | 10,0000 | 98,3450 | 11,3333 Lty G8:5000
xHx335] wx Lamagra“?i ;'zrlas, Marfa | 33086 | 10,0000 | 492150 | 11,3333 &
*e1579% | Méndez Avello, Adriano | 65,2939 | 20,0000 | 634950 | 11,3333 | 0000 =
HhR ()7 Molina Molina, Rubén | 54,6076 | 40,0000 | 511700 | 11,3333 | 2000 94,6076
Hh7 A4 D8 Navia Murias, Maria | 55,0735 | 30,0000 | 75,9475 | 11,3333 20785
S T Ordiz Cuetos, Belén 60,8821 | 10,0000 | 71,9950 | 11,3333 87
A *
x5 64** Rodriguez Moral, Leticia
ey o Sanjurjo Garcia, Blida | o, o) | 50 0000 | 227,700 | 11,3333 94,6962
Marta
wrr g 4rs Vazquezl\/]?;)rtiea, Andrea 50,5152 40,0000 29,8775 6,0000 90,5152

* Aspirantes que a la fecha de valoracién ya tenian la condicién de personal laboral fijo en esta
categoria y no han sido objeto de valoracién.

Direccion: Avda. Julian Claveria, 11, 33006 Oviedo. Tfho: 985 10 84 00,



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Instituto Asturiano de
Administracién Pdblica
"Adolfo Posada"

VALORACION PROVISIONAL 20

Apdo. B PUNT?UA:CION
- TOTAL{.con
NIF APELLIDOS Y B.2 aplicacion de los
NOMBRE maximos que
Apdo. A .
establecen las
B.1 B.3 b a2 cad
B.2.a) B.2.b) @38 Para caca
mérito)
Y Cornide Pérez, Marfa | o) 5109 | 10,0000 | 183600 | 11,3333 87
Isabel
**%0993** Cosamalén Gan, Tatiana ®
*HRBA] HE* Espinel Garcia, Mariano | 60,0000 10,0000 10,2000 11,3333 1,5000 88,5000
kkk ek . 73
5351 Lamagra“‘}f) S"znas' Marfa | ¢ 0000 | 10,0000 | 21,5050 | 11,3333 87
***15’79** B
Méndez Avello, Adriano | 60,0000 20,0000 6,4600 11,3333 1973
*HRHB(79** Molina Molina, Rubén 54,6076 20,0000 14,1950 11,3333 L2000 p2.1050
*RRTALD** Navia Murias, Maria 54,7794 20,0000 9,9450 11,3333 L7794
668 Ordiz Cuetos, Belén 60,0000 10,0000 8,2450 11,3333 el
*
#**5264** Rodriguez Moral, Leticia
*A3DGE Sanjurjo Garcia, Elida 45,2207 11,9000 11,3333 62,2207
Marta
wwgopqee | VAzquezBote, Andrea | 4, o955 | 90,0000 | 17,2550 20000 9908

Maria

De acuerdo con la base 11.2 de la Resolucién de 24 de noviembre de 2022 de la Consejerfa de
Administracién Autonémica, Medio Ambiente y Cambio Climatico, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir los procesos selectivos de personal funcionario y de personal,
laboral derivados de las disposiciones adicionales sexta y octava {concurso) de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, por razones de eficacia y eficiencia, una vez valorados los méritos de las personas
aspirantes necesarias para la cobertura de las plazas, de conformidad con la base
decimoquinta, no se procedera a la valoracion de mds aspirantes.

Conforme a lo establecido en la base decimocuarta de la Resolucién de 24 de noviembre de 2022
de la Consejeria de Administracién Autonémica, Medio Ambiente y Cambio Climatico, por la
que se aprueban las bases generales que han de regir los procesos selectivos de personal
funcionario y de personal laboral derivados de las disposiciones adicionales sexta y octava

Direccion: Avda. Julian Claveria, 11, 33006 Oviedo. Tfno: 985 10 84 00.




GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION AUTONOMICA . MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

Instituto Asturiano de
Administracién Publica
“Adolfo Posada”

(concurso) de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias héabiles
para formular alegaciones.

Igual plazo se establece para la subsanacion de todos aquellos defectos formales en que se
hubiera podido incurrir en relacién con la documentaciéon de los méritos presentados dentro del
plazo establecido al efecto, sin que en ninguin caso puedan aportarse documentos nuevos que
acrediten méritos no alegados en plazo. A tales efectos los méritos debieron ser probados
documentalmente de conformidad con lo dispuesto en la base decimotercera de la convocatoria,
de lo contrario no han sido objeto de valoracién por la Comisién, salvo que se efectte la
subsanacidn prevista en este parrafo. :

A efectos de lo previsto en el parrafo primero y segundo, los escritos se dirigirdn al Presidente
de la Comisién y se presentardn en el Registro General del Principado de Asturias, o por
cualquiera de los medios establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

En caso de optar por la presentacién telemdtica, en la sede electrénica del Principado de
Asturias (https://sede.asturias.es) estd publicada la ficha de servicio que se podra localizar
introduciendo el cédigo RRHH0098 en el buscador de la cabecera (situado en la parte superior
derecha de la pagina) J

Transcurrido el plazo otorgado al efecto y una vez atendidas las alegaciones y subsanados, en
su caso, los defectos formales que se puedan presentar, la Comisién hara puiblica la valoracion
definitiva de la fase de concurso en la que se entenderdn contestadas las alegaciones
presentadas y los defectos formales alegados.

En Oviedo, a la fecha de la firma digital
La secretaria de la Comision

LAVIANA Firmado digitalmente
por LAYIANA ORDIZ
ORDIZ PATRICIA - DNI

PATRICIA - DN 32879356k
Fecha: 2024.05.09

32879556K 13:44:11 402'00"

Fdo.:

DILIGENCIA: Se extiende para hacer constar
que este documento ha sido objeto de la debida
exposicion en el tablon de anuncios del JAAP y
del SAC, eldia 10 _de (VIANO de 2024

Direccion: Avda. Julian Claveria, 11, 33006 Oviedo. Tfno: 885 10 84 00.



